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Apresentacao

Apresentacao

O presente relatério apresenta os resultados do ano de 2018, obtidos com a
execucao do Contrato de Gestédo n.° 001/2014, assinado entre o Instituto Mineiro
de Gestdo das Aguas — IGAM e a Associacdo Pro-Gestéo das Aguas da Bacia
Hidrogréfica do Rio Paraiba do Sul — AGEVAP.

O objetivo deste relatorio é fazer um comparativo entre as metas propostas e 0s
resultados alcancados para o exercicio, demonstrando a evolucéo das atividades
desenvolvidas pela AGEVAP, enquanto Entidade Equiparada, no exercicio das
funcbes de Agéncia de Bacia e Secretaria Executiva do Comité da Bacia
Hidrografica dos Afluentes Mineiros dos Rios Preto e Paraibuna, em atendimento

ao Programa de Trabalho do referido Contrato de Gestéo.

O Programa de Trabalho é constituido por metas e indicadores, objetivando a
aplicacdo de recursos oriundos da cobranca pelo uso da agua em acdes e
projetos que proporcionem uma gestdo mais efetiva na area de abrangéncia do
PS1.

Sendo assim, apresentamos um resumo das atividades desenvolvidas pela
AGEVAP, bem como pelo Comité.
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Informacoes

Gerals
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Informacdes Gerais

Dados Gerais de Identificacdo

Razao Social

Associacdo Pro-Gestdo das Aguas da Bacia Hidrografica do Rio
Paraiba do Sul (AGEVAP)

Natureza Juridica

Associacéo civil de direito privado com fins ndo econdmicos

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
05.422.000/0001-01

Vinculagéo

Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas (IGAM)
Contrato de Gestéo IGAM n.° 001/2014

Normas de Criacao e Finalidade

A AGEVAP, associagéao civil de direito privado com fins ndo econdmicos, foi
criada em 2002 e tem por finalidade basica funcionar como Secretaria
Executiva dos Comités e dar apoio técnico e operacional a gestdo dos
recursos hidricos na sua area de atuacgao.

A AGEVAP é regida pelas normas constantes de seu Estatuto Social e
Regimento Interno. As versdes iniciais e as suas alteracdes séo apresentadas

na Tabela 1.
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Tabela 1. Estatuto Social e Regimento Interno da AGEVAP

Estatuto Social

Regimento Interno

Fundacdo da AGEVAP

20 de junho de 2002

Inicial

31 de marc¢o de 2004

12 alteracao

13 de agosto de 2004

12 alteracao

29 de abril de 2005

22 alteracao

23 de novembro de 2004

22 alteracao

16 de setembro de 2009

3?2 alteracao

30 de margo de 2009

3?2 alteracao

12 de maio de 2010

42 alteracéo

12 de maio de 2010

42 alteracéo

16 de agosto de 2011

52 alteracao

16 de agosto de 2011

62 alteracao

11 de dezembro de 2014

72 alteracao

27 de janeiro de 2017

Utilidade Publica

Municipal

A Camara Municipal de Resende (RJ) concedeu a AGEVAP o titulo de

Utilidade Publica Municipal por meio da Resolugéo n.° 4.551, de 17 de

novembro de 2009.

Estadual

O governador do Estado do Rio de Janeiro, Sérgio Cabral, sancionou

em 17 de margo de 2011 a Lei Estadual n° 5.916, que declara a

AGEVAP como Utilidade Publica Estadual.
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Metas e Indicadores
de Desempenho
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A execucgdo das obrigacdes previstas no Contrato de Gestéo é aferida por
um conjunto de metas a serem alcangadas pela AGEVAP, cujos
resultados s&o mensurados por indicadores de desempenho constantes

do Programa de Trabalho.

Os indicadores avaliados estéo descritos a seguir.

Compreende a disponibilizagédo de informagdes atualizadas sobre o
Comité, a AGEVAP, Relacdo de Usuarios em Cobranca, Cobranca e
Arrecadacdo, Centro de Documentacdo, Investimentos na Bacia,

Legislacdo de Recursos Hidricos e Contrato de Gestéo.

Compreende a elaboracdo do Relatério anual de acompanhamento
das acbes executadas com recursos da cobranca pelo uso de
recursos hidricos na Bacia e a elaboracdo do Relatério de avaliagéo
de execugcdo das agbes previstas no Plano Diretor de Recursos

Hidricos.

Compreende o indice de desembolso anual e o indice de
desembolso acumulado. Sendo apurada a proporgéo entre o valor

desembolsado e o valor repassado pelo IGAM.



Compreende o atendimento ao usuério em cobranca e a insercao,
atualizagdo e complementac&o dos dados dos usuarios de recursos

hidricos outorgados no CNARH.

Avaliacdo realizada pelos membros do Comité sobre as atividades
exercidas pela AGEVAP, considerando os aspectos técnicos e

administrativos.

Aplicacdo de pesquisa sobre o atendimento dos objetivos da
cobranca pelo uso de recursos hidricos, a ser feita junto aos usuarios
em cobranca, e apresentagcdo de relatério de avaliacdo dos

resultados.



Programa de
Trabalho
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Programa de Trabalho
A seguir o Programa de Trabalho, Anexo Il ao Contrato de Gestdo n.° 01/2014,

seus indicadores e subindicadores e respectivos critérios de avaliagéo.

Tabela 2. Programa de Trabalho e Metas 2018

PROGRAMA DE TRABALHO

INDICADORES SUBINDICADORES

Metas

2018 CRITERIOS DE AVALIACAO

1A) Conteudo
Disponibilizado e
Atualizado na Pagina
Eletrdnica do Comité

Disponibilizacéo
de Informacdes

1.Comité: Decreto de criagdo, regimento

interno e

Uteracdes, atas de

eunides

composicdo, deliberacdes, mocoes,

2. AGEVAP: Informacdes institucionais atualizadas

3. Relagdo de Usuérios em Cobranca: relacao dos usuarios
das bacias dos Rios Preto e Paraibuna, em cobrancga pelo
IGAM, exercicio corrente, contendo nome, UF, valor
cobrado.

4. Cobranca e Arrecadacao: valores transferidos a Entidade
Equiparada, despesas efetuadas e o0s rendimentos
financeiros, atualizados trimestralmente

5. Centro de Documentagdo: estudos, projetos, relatorios e
demais documentos técnicos produzidos sobre a Bacia

6. Investimentos aprovados e contratados anualmente com
recursos da Cobranga na Bacia Hidrogréafica do Rio Preto e
Paraibuna

7. Legislacdo de Recursos Hidricos: Legislacdo Federal e
do Estado, incluindo: Constituicdo, Leis, Decretos, Portarias,
Resolugbes do IGAM, Deliberacdes do Conselho

8. Contrato de Gestdo: contrato e seus aditivos, relatérios
de gestao, relatorios de avaliacdo, relatérios financeiros e
contratos firmados

2A) Plano Plurianual
de Aplicacdo

Relatério anual de acompanhamento das acdes executadas
com recursos da cobranca pelo uso de recursos hidricos na
bacia

Planejamento e
Gestao 2B) Implementacéo do
Plano Diretor de

Recursos Hidricos

Relatério de avaliacdo de execucao das acdes previstas no
Plano Diretor de Recursos Hidricos (com recursos da
cobranga pelos usos de recursos hidricos e outras fontes)

3A) indice de

Cobranga pelo Jesembolso Anual (%)

Jso dos Recursos

20%

Proporcédo (%) entre o valor desembolsado anual neste
Contrato (desde o primeiro més do repasse até o més de
apuracdo), e o valor anual repassado pelo IGAM, incluindo
os rendimentos financeiros

Hidricos

3B) indice de
Desembolso
Acumulado (%)

5%

Proporcdo (%) entre o valor desembolsado acumulado
neste Contrato (desde o primeiro més do repasse até o més
de apuracéo), e o valor acumulado repassado pelo IGAM,
incluindo os rendimentos financeiros

Péginazo



INDICADORES

SUBINDICADORES

Metas
2018

CRITERIOS DE AVALIACAO

Gerenciamento
Interno

4A) Atendimento ao
Usuario em Cobranca

12
(meses)

Fornecimento do servico de atendimento aos usudarios em
cobranga pelo uso de recursos hidricos na Bacia
Hidrografica, com conhecimento técnico suficiente para
sanar eventuais dividas e orientar 0S USUArios NO acesso e
preenchimento o CNARH, no periodo de segunda a sexta-
feira, das 8h as 18h (exceto feriados). Devera ser fornecido
também servico de atualizacdo de dados cadastrais de
usuarios com problemas de endereco.

4B) Atualizacéo do
CNARH

Meta
suspensa

Insercdo, atualizacdo e complementagdo dos dados dos
usuarios de recursos hidricos outorgados no CNARH,
conforme normas e procedimentos estabelecidos pelo
IGAM.

Indicador 5 —
Reconhecimento
Social

5A) Reconhecimento
Social

O resultado sera apurado por periodo de avaliagdo das
pontuagfes obtidas nos  questionarios, conforme
metodologia acordada com o] IGAM.

5B) Avaliacdo da
Cobranca pelos
Usuérios

Aplicacéo de pesquisa sobre o atendimento dos objetivos da
cobranga pelo uso de recursos hidricos, a ser feita junto aos
usuarios em cobranca, e apresentagdo de relatério de
avaliac&o dos resultados.
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Formulas de Calculo
das Notas e Conceitos
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O atendimento as metas constantes do Programa de Trabalho é representado

através de notas que variam de 0 a 10. Abaixo sdo apresentadas as formulas

de célculo das notas.

NP = 10 x Resultado AGEV AP
" Meta do Subindicador

Sendo,

NP -  Nota parcial do subindicador

Y (NP x Peso do Subindicador)

NF =
Y. Pesos dos Subindicadores

Sendo,

NF - Nota final do indicador

NF % Peso do Indicador
D )

Y Pesos dos Indicadores

Sendo,

NG - Nota geral do Contrato de Gestéao

Equacéo 1.

Equacéo 2.

Equacéo 3.

A partir da nota geral obtém-se o0 conceito resultante da execugdo do Contrato

de Gestdo no periodo. A Tabela 5 apresenta estes conceitos.

Conceito Nota Geral
Insuficiente NG <5

Regular 5<NG<7

Bom 7<NG<9
Otimo NG =9




Apresentacao dos
Resultados
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Apresentacao dos Resultados dos Indicadores

Indicador 1 — Disponibilizacao de Informacgdes

Subindicador 1A — Conteudo disponibilizado e atualizado

Previsto

Disponibilizagdo e atualizagdo, na pagina eletrénica do CBH Preto e
Paraibuna e da AGEVAP, dos itens relacionados abaixo:

Comité (informacgdes institucionais e realizagoes);
AGEVAP (informag0es institucionais);

Cadastro de Usuérios;

Cobranca e Arrecadacao;

Estudos e Projetos;

Investimentos na Bacia,;

Legislacdo de Recursos Hidricos;

© N o o A~ w0 Ddh R

Contrato de Gestéo.

Realizado

Foram disponibilizadas e atualizadas todas as informacbes
correspondentes aos 8 itens supracitados no site do Comité Preto e
Paraibuna e da AGEVAP, cujos links para acesso sao apresentados na

tabela a sequir:
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Tabela 4. Informag¢des Disponibilizadas no Site do Comité Preto e Paraibuna

1. CBH Rio Preto e
Paraibuna

Decreto de Criacdo

http://www.pretoparaibuna.org.br/arquivos/Decreto-44199.pdf

Regimento Interno e
Alteracées

http://www.pretoparaibuna.org.br/arquivos/deliberacoes/DN_01_2017.pdf

Composicdo

http://www.pretoparaibuna.org. br/diretoria. php

http://www.pretoparaibuna.org.br/arquivos/composicao-preto-paraibuna.pdf

Deliberacdes

http://www.pretoparaibuna.org.br/deliberacoes.php

Mocdes

N&o possui

Atas de Reunides

http://www.pretoparaibuna.org.br/reuniao-plenaria.php

2. AGEVAP

Informacdes
Institucionais Atualizadas

http://www.agevap.org.br/index.php

3. Cadastro
de usuérios

Relacao dos usuérios da
Bacia Hidrogréfica do Rio
Preto e Paraibuna em
cobrancga pelo IGAM, no
exercicio corrente,
contendo nome, UF, e
valor cobrado

http://ceivap.org.br/downloads/usuarios-cadastrados-estadual-mg.pdf

4. Cobranca
e Arrecadacgéo

Valores transferidos a
entidade equiparada,
despesas efetuadas e
rendimento financeiros
atualizados
trimestralmente

http://www.pretoparaibuna.org.br/relatorio-financeiro.php

5. Centro de
Documentagao

Estudos, projetos,
relatérios e demais
documentos técnicos
produzidos sobre a Bacia
Hidrogréafica

http://ceivap.org.br/estudos-publicacoes.php

6. Investimentos
na Bacia

Investimentos
aprovados e
contratados anualmente
com recursos da
Cobranca

http://www.pretoparaibuna.org.br/plano-plurianual.php
http://www.pretoparaibuna.org.br/arquivos/planodiretor.pdf
http://www.ceivap.org.br/acompanhacontrato.php

7. Legislacéo de
Recursos Hidricos

Legislacdo federal e do
Estado, incluindo:
Constituicdo, Leis,
Decretos, Portarias,

Resolucdes do IGAM.

Deliberacdes do
Conselho

http://www.pretoparaibuna.org.br/leis-estaduais.php
http://www.pretoparaibuna.org.br/decretos-estaduais.php
http://www.pretoparaibuna.org.br/deliberacoes-estaduais.php
http://www.pretoparaibuna.org.br/resolucoes-estaduais.php

http://www.pretoparaibuna.org.br/portarias-estaduais.php

http://www.agevap.org.br/legislacoes.php

8. Contrato
de Gestao

Contrato e seus
Aditivos, Relatérios de
Gestao, Relatérios de
Avaliacdo e Relatérios

Financeiros e Contratos
Firmados

http://www.pretoparaibuna.org.br/arquivos/cg-igam-ps1.pdf
http://www.pretoparaibuna.org.br/arquivos/Primeiro-Termo-Aditivo-001.2014. pdf
http://www.pretoparaibuna.org.br/arquivos/Segundo-Termo-Aditivo-0012014. pdf
http://www.pretoparaibuna.org.br/relatorio-gestao-execucao.php
http://www.pretoparaibuna.org.br/arquivos/Relatorio-avaliacao-2017.pdf

http://www.pretoparaibuna.org.br/relatorio-financeiro.php
http://www.agevap.org.br/aquisicoes-servicos.php

Grau de alcance

O Meta Atingida
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Indicador 2 — Planejamento e Gestéao

Subindicador 2A - Plano Plurianual de Aplicacédo

Previsto
Elaboracdo de Relatério anual de acompanhamento das acGes executadas
com recursos da cobranca pelo uso de recursos hidricos na bacia

descrevendo por agéo, quando couber:

* ldentificacdo do programa/subprograma em que a agao se enquadra,

*» Objeto e valor da agao;

“* Modalidade de aplicacdo: direta, indireta (contrato de repasse) e
financiamento;

% No caso de execugdo indireta, o tomador de recursos e, no caso de

financiamento, o mutuéario
+» Codigo da agdo no Plano de Aplicagdo Plurianual,

» Prazos médios de execucado: andamento do cronograma fisico-financeiro;

++ ldentificagdo dos principais atrasos e justificativas.
Realizado

O Relatério anual de
s nonag, acompanhamento das acoes
K ¥ executadas com recursos da

S’ cobranca pelo uso de recursos
Relatério Anual - 2018 hidricos na Bacia dos Rios Preto e
g smosr o sitmnd Paraibuna encontra-se disponivel no

Recursos Hidricos na Bacia dos Rios
Preto e Paraibuna

link:

http://www.pretoparaibuna.org.br/arquivos/
acompanha-ppa.pdf

AGEVAP

s

Grau de alcance
O Meta Atingida
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Subindicador 2B- Implementacdo do Plano Diretor de Recursos
Hidricos

Previsto

Elaboracdo de Relatério de avaliagdo de execucgdo das acdes previstas no

Plano Diretor de Recursos Hidricos custeadas com recursos da cobranca

pelos uso de recursos hidricos e outras fontes contendo, principalmente:

“» As providéncias adotadas pela Entidade Equiparada para a execucdo das
acOes previstas no Plano Diretor (inclusive articulagdo com outros entes
do SINGREH);

% Identificacdo do componente/subcomponente do Plano Diretor
executados, (descrevendo objeto e o valor da acgédo) e deficiéncias

encontradas;
% ldentificacdo do componente/subcomponente do Plano Diretor

executados com recursos de outras fontes, descrevendo objeto e o valor
da acao e deficiéncias encontradas; e,

Y

“» Recomendacgéo de acdes com vista a aceleragdo da implantacdo do

Plano Diretor de Recursos Hidricos.

Realizado

SRS, Implantagdo do Plano Diretor

° 7 de Recursos Hidricos na Bacia

3% f dos Rios Preto e Paraibuna L. .
oo e O Relatorio de avaliacao de

execucgao das acgdes previstas no
Plano Diretor de Recursos Hidricos

encontra-se disponivel no link:

http://www.pretoparaibuna.org.br/arquivos

/planodiretor2018.pdf

Grau de alcance
(O Meta Atingida
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Indicador 3 - Cobranca pelo Uso dos Recursos Hidricos

Subindicador 3A - indice de Desembolso Anual (%)

Previsto

Proporgcdo (%) entre o valor desembolsado anual neste Contrato (desde o
primeiro més do repasse até o més de apuracgéo), e o valor anual repassado

pelo IGAM, incluindo os rendimentos financeiros

Férmula de Calculo: ID (%) = (VD/VR) * 100

Meta 2018 = 20%

Sendo:
ID = indice de Desembolso Anual, até o limite de 100%
VD = Valor Desembolsado em reais por ano

VR = Valor Repassado, em reais por ano

OBS: Conforme a ANALISE IGAM/GEABE N° 1/2018 datada de 26/04/2018
encaminhada por meio do Oficio IGAM/GEABE n° 15/2018 de 02/05/2018, a
meta para o subindicador 3A para o exercicio de 2018 ficou estabelecida em
20%.

Pagina29



Realizado

Tabela 5. Resumo das Informagdes Financeiras

Repasse +

Periodo R Custeio Investimento | Rendimento Rendimento | Desembolso Eficiéncia do
! P (7,5 %) (92,5%) Financeiro . Desembolso
Financeiro
Realizado em 2015 2015 815.061,25 61.129,59 753.931,66 12.821,71  827.882,96 = 0%
Realizado em 2016 2016 342.777,71 107.518,31 235.259,40 78.170,81  420.948,52 8.329,37 2%
Realizado em 2017 295.622,01 - 295.622,01 98.864,25  394.486,26 30.640,06

8%

_ 1.453.460,97 8.647,90| 1.284.813,07 189.856,77| 1.643.317,74 38.969,

Realizado em 2018

Né&o houve repasse Janeiro/2018 - - - 6.603,20 6.603,20 9.556,57  144,73%
N&o houve repasse Fevereiro/2018 - - - 6.391,19 6.391,19 961796  150,49%
N&o houve repasse Margo/2018 - - - 6.267,67 6.267,67 10.466,43  166,99%

Repasse em 12/04/2018 Abril/2018 116.880,67 116.880,67 - 6.129,60 123.010,27 8.748,15 7,11%
Néo houve repasse Maio/2018 = = = 6.346,06 6.346,06 5.279,41 83%
Né&o houve repasse Junho/2018 - - - 6.350,04 6.350,04 5.213,31 82%
Né&o houve repasse Julho/2018 - - - 6.354,26 6.354,26 5.463,18 86%
N&o houve repasse Agosto/2018 - - - 6.356,71 6.356,71 5.491,47 86%
Né&o houve repasse Setembro/2018 - - - 6.360,79 6.360,79 14.817,50 233%
N&o houve repasse Outubro/2018 - - - 6.329,34 6.329,34 8.929,52 141%
N&o houve repasse Novembro/2018 - - - 6.319,72 6.319,72 12.436,93 197%
Néo houve repasse Dezembro/2018 6.296,89 6.296,89 13.974,65

222%
57,00%

Total 20 116.880,67 116.880,67 _ 76.105,47 192.986,14 109.995,

Para o computo da nota foi realizado o seguinte célculo:

Meméria de Calculo

ID % = (R$ 109.995,08 / R$ 192.986,14) * 100

Resultado: 57% (cinquenta e sete por cento).

Grau de alcance

O Meta Atingida
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Subindicador 3B - indice de Desembolso Acumulado (%)

Previsto

Proporgéo (%) entre o valor desembolsado acumulado neste Contrato (desde
o primeiro més do repasse até o més de apuragdo), e o valor acumulado
repassado pelo IGAM, incluindo os rendimentos financeiros

Formula de Célculo: IDA (%) = (VDa/VRa) * 100
Meta 2018 = 5%

Sendo:

IDa = indice de Desembolso Acumulado
VDa = Valor Desembolsado Acumulado em reais

VRa = Valor Repassado Acumulado em reais

Conforme a ANALISE IGAM/GEABE N° 1/2018 datada de 26/04/2018
encaminhada por meio do Oficio IGAM/GEABE n° 15/2018 de 02/05/2018, a

meta para o subindicador 3B para o exercicio de 2018 ficou estabelecida em
5%.

Realizado

Para o cédmputo da nota foi realizado o seguinte célculo:

Memoria de Célculo

IDa % = (R$ 148.964,51 / R$ 1.836.303,88) * 100

Resultado: 8,11% (oito virgula onze por cento).

Grau de alcance

O Meta Atingida



Indicador 4 - Gerenciamento Interno

Subindicador 4A - Atendimento ao Usuario em Cobranca

Previsto

Fornecimento do servico de atendimento aos usuarios em cobranca pelo uso
de recursos hidricos na Bacia Hidrografica, com conhecimento técnico
suficiente para sanar eventuais ddvidas e orientar 0s usuarios no acesso e
preenchimento o CNARH, no periodo de segunda a sexta-feira, das 08h as
18h (exceto feriados). Devera ser fornecido também o servico de atualizagédo

de dados cadastrais de usuarios com problemas de endereco.

Realizado

Para o atendimento aos usuarios em cobranca do Estado de Minas Gerais, a
AGEVAP disponibilizou o nimero 0800 024 8389, utilizado originalmente para
o atendimento aos usuarios em cobranca na Bacia do Paraiba Sul, no ambito

federal, conforme relatério apresentado em:

http://ceivap.org.br/downloads/relatorio-atendimento-usuario-2018.pdf

W] (23) Locamail : Resultado da pes X | [[J AGEVAP x | O cevae X [3 relatorio-atendimento-usuario-2 X 4

[ WE W ELEECHIR oivap.org.br/downloads/relatorio-atendimento-usuario-2018.pd

H# Apps @ SaibamaissobreoC  [) ConsutadeCotasc: [) Novaguia [) ServigosaoCIDADAC [ Emissode Ceriddc @ Consulta individual @ Secretaria dafazenc Y AGEVAP [ Camara Municipal e B eus

Atendimento ao Usuario em Cobrancga

;\é}
2018 CEIVAP

Q Digite aqui para pesquisar 5 B B

Relatério

Grau de alcance

O Meta Atingida
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Subindicador 4B - Atualizagdo do CNARH

Previsto

Insercdo, atualizacdo e complementacdo dos dados dos usuérios de
recursos hidricos outorgados no CNARH, conforme normas e procedimentos
estabelecidos pelo IGAM.

Realizado

Conforme a ANALISE IGAM/GEABE N° 1/2018 datada de 26/04/2018
encaminhada por meio do Oficio IGAM/GEABE n° 15/2018 de 02/05/2018, o
IGAM realizara treinamento junto as Entidades Equiparadas com o objetivo
de capacita-las para o desempenho das atividades de acompanhamento
dos cadastros do sistema. Isso posto, conforme o documento acima
mencionado, a revisdo e avaliacdo da meta 4B do Plano de Trabalho

encontram-se temporariame nte suspensas.

Grau de alcance

O Meta Atingida



Indicador 5 — Reconhecimento Social
Subindicador 5A - Reconhecimento Social
Previsto
Avaliacdo dos membros do Comité. Questionéario aplicado pelo IGAM.

Serd apurado por periodo de avaliacdo das pontuacbes obtidas nos

guestionarios, conforme metodologia acordada com o IGAM.

Realizado

O IGAM, através da Geréncia de Cobranca pelo Uso de Recursos Hidricos,
adotou a pesquisa online, gerenciada pelo proprio instituto. Dessa forma, a
AGEVAP apoiou a aplicagdo da pesquisa, solicitando aos membros do
Comité que respondessem ao questionario. Os resultados obtidos séo

apresentados no anexo lll deste relatorio.

Grau de alcance

O Meta Parcialmente Atingida
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Subindicador 5B — Avaliacdo da Cobranca Pelo Usuério

Previsto

Aplicacéo de pesquisa sobre o atendimento dos objetivos da cobranca pelo

uso de recursos hidricos, a ser feita junto aos usuarios em cobranca, e

apresentacdo de relatorio de avaliagdo dos resultados

Realizado

N&o ha meta para o exercicio.

Grau de alcance

N&o ha meta para o exercicio.
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Pontuacéo

Analisando as tabelas 6 e 7, apresentadas a seguir, verifica-se que a nota
obtida pela AGEVAP na execucdo do Contrato de Gestdo IGAM n.° 001/2014,
no exercicio de 2018, foi 9,99, obtendo como resultado o conceito Otimo.

Tabela 6. Pontuagao da AGEVAP

INDICADOR 1 - DISPONIBILIZAGAO DE INFORMACOES

Subindicadores Avaliacéo
Peso ) SUb Descricéo Resultado Meta Nota NP
indicador
01 1A Conteudo disponibilizado e atualizado 8 8 10
Nota NF Indicador 1 10,0
INDICADOR 2 - PLANEJAMENTO E GESTAO
Subindicadores Avaliacéo
Peso ) SUb Descricédo Resultado Meta Nota NP
indicador
05 2A Plano Plurianual de Aplicagéo (Relatério) 1 1 10
05 oB Implementag&o do Plano Diretor de 1 1 10

Recursos Hidricos

Nota NF Indicador 2 10,0

INDICADOR 3 - COBRANGCA PELO USO DOS RECURSOS HIDRICOS

Subindicadores Avaliacéo
Peso ) SUb Descricédo Resultado  Meta Nota NP
indicador
05 3A indice de Desembolso Anual (%) 57% 20% 10
05 3B indice de Desembolso Acumulado (%) 8,11% 5% 10
Nota NF Indicador 3 10
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INDICADOR 4 - GERENCIAMENTO INTERNO

Subindicadores Avaliacéo
Peso ) SUb Descricédo Resultado  Meta Nota NP
indicador
05 4AA Atendimento ao Usuario em Cobranca 12 12 10
_ 4B Atualizacdo do CNARH B B B
Nota NF Indicador 4 10
INDICADOR 5 - RECONHECIMENTO SOCIAL
Subindicadores Avaliacdo
Peso ) SUb Descricéao Resultado  Meta Nota NP
indicador
05 5A Reconhecimento Social 8,89 9 9,88
- 5B Avaliacédo da Cobranca pelos Usuarios N&ao h& meta para 2018

Nota NF Indicador 5 9,88

Tabela 7. Nota final da AGEVAP

PLANILHA DE AVALIAGCAO

Nota Nota

Indicadores Peso Final Geral Conceito
Indicador 1 - Disponibilizacdo de Informacgfes 1 10
Indicador 2 - Planejamento e Gestado 2 10
Indicador 3 - Cobranga pelo Uso de Rec. Hidricos 4 10 999 Otimo
Indicador 4 - Gerenciamento Interno 2 10
Indicador 5 - Reconhecimento Social 1 9,88
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Diante das dificuldades encontradas para operacionalizar o Contrato de Gestéao
n.° 001/2014, a necessidade de revisdo das metas do referido contrato, no
exercicio de 2018, foi informada pela AGEVAP por meio da Carta n.°
162/2018/DI-AGEVAP, de 09 de marco de 2018, encaminhada a Diretoria de
Gestéo e Apoio ao Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos,
solicitando que fossem revisadas as metas referentes aos indicadores 3 —
Utilizacdo dos Recursos da Cobranga pelo Uso dos Recursos Hidricos e 4B —

Complementacgéo e Atualizacdo dos Cadastros de Usuérios.

Posteriormente, por meio do documento intitulado ANALISE IGAM/CTACG n°
1/2018, recebido pela AGEVAP em 06 de JUNHO de 2018, a Coordenacéo da
Comisséo Técnica de Avaliagdo e Acompanhamento dos Contratos de Gestéo,
deferiu integralmente o pleito da AGEVAP, alterando as metas dos indicadores
3A e 3B para 20% e 5%, respectivamente. E manteve suspensa a meta do
indicador 4B (inser¢cdo e atualizagdo de cadastro de usuario), até a

implementacéo definitiva do SISCAD.



Informacdes
Sobre a Gestao
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Informacdes Sobre a Gestao

Assim como em 2017, a AGEVAP enfrentou algumas dificuldades para o bom
cumprimento do Contrato de Gestao no decorrer de 2018. Principalmente em
funcdo da indefinicdo do processo eleitoral, pois a antiga composi¢cdo do
Comité optou por ndo deliberar sobre a aplicacdo dos recursos da cobranca
em acoes finalisticas, tendo em vista o processo eleitoral em curso. Portanto,
somente em julho de 2018, quando da publicagcdo do ato governamental de
posse dos membros eleitos no Processo Eleitoral iniciado em 2017, € que o

Comité voltou a reunir-se para tratar de investimentos.

Figura 1. 12 Reunido Extraordinaria do Preto e Paraibuna, em 26.09.2018, em Juiz de Fora/MG
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Figura 2. 12 Reuni&o Ordinaria do Preto e Paraibuna, em 25/10.2018, em Juiz de Fora/MG

Figura 3. 22 Reunido Extraordinaria do Preto e Paraibuna, em 27.11.2018, em Juiz de Fora/MG

Pégina42



Figura 4. 32 Reunido Extraordinaria do Preto e Paraibuna, em 13/12/2018, em Juiz de Fora/MG

Segundo Termo Aditivo ao Contrato de Gestéao

Em 05 de fevereiro de 2018 foi celebrado o Segundo Termo Aditivo ao
Contrato de Gestdo 001/2014, cujo objeto foi (i) a autorizacdo para utilizacao
de recursos provenientes de aplicagdo financeira no ambito do contrato de
gestdo (tanto para acdes finalisticas quanto para despesas de custeio), e (ii) o
condicionamento da liberacdo das parcelas de custeio a aprovacao do
Orgcamento Anual da Entidade Equiparada, o que ocorreu em 26/09/2018, por
meio da Deliberagéo 01/2018, disponivel em:

http://www.pretoparaibuna.orqg.br/arquivos/deliberacoes/DN 01 2018.pdf.
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Consideracoes
Finais
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Este relatorio teve como objetivo apresentar os resultados do trabalho
realizado pela AGEVAP que, no exercicio de suas fungBes de Entidade
Equiparada a Agéncia de Bacia e Secretaria Executiva do CBH Preto e
Paraibuna, vem cumprindo sua missdo, dando apoio técnico, operacional e
institucional ao Comité, realizando a gestéo integrada de recursos hidricos na

Bacia.

Ao contrario de 2017, dada a conclusdo do processo eleitoral, j& foi possivel
estabelecer um direcionamento para alocagdo dos recursos da cobranga em
acOes finalisticas. Uma primeira acéo finalistica, ja em andamento, é a
contratagcdo de empresa para ministrar Curso de Recuperacdo de Nascentes,
objeto do primeiro procedimento licitatério na modalidade Coleta de Pregos no
ambito do Contrato de Gestdo 001/2014. Além disso foram criados dois
Grupos de Trabalho (GTEA - Grupo de Trabalho de Projetos de Educagéo
Ambiental e GTPI - Grupo de Trabalho de Priorizagcdo de Investimentos) cujas
atribuicbes sdo basicamente a compilagdo e priorizacdo de sugestdes
encaminhadas pelos conselheiros para realizagdo de investimento em 2019
em Educacdo Ambiental (GTEA) e outros investimentos, tias como:
recuperacdo de nascentes, esgotamento sanitario e recuperacdo de areas
degradadas (GTPI).

Entretanto, cabe destacar o importante papel que a AGEVAP realiza com

investimentos do CEIVAP na por¢cédo mineira da Bacia do Paraiba do Sul.

Compete informar que foram investidos mais de R$ 12.000.000,00 em

recursos da cobranga federal na por¢cdo mineira da Bacia do Paraiba do Sul.

Além disso, foram lancadas ac¢Bes do CEIVAP que possibilitardo a
implementacdo e ampliacdo de sistemas de esgotamento sanitario nos
municipios, buscando a melhoria da qualidade das aguas da bacia. Um
exemplo foi a primeira edicido do Programa de Tratamento de Aguas
Residuarias — PROTRATAR, onde o municipio de Juiz de Fora foi

contemplado com recursos do CEIVAP da ordem de R$ 2,54 milh&es para as



obras de Ampliacdo da Coleta de Esgoto no Sistema Barbosa Lage, que,
somados aos R$ 1,69 milhdo que serdo aportados pelo municipio a titulo de
contrapartida, proporcionard investimentos de aproximadamente R$ 4,24

milhdes em sistemas de esgotamento sanitario.
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INSTITUTO MINEIRO DE GESTAO DAS AGUAS
ANALISE IGAM/CTACG N2 9/2018

PROCESSO N¢2 2240.01.0001135/2018-33
CONSELHEIRO RELATOR
Comissao Técnica de Avaliacdo e Acompanhamento do Contrato de Gestdo

1. ASSUNTO

1.1 Relatério de Avaliagdo Programa de Trabalho - Exercicio 2017 - Contrato de Gestdao n°
001/2014 IGAM/AGEVAP/CBH Preto e Paraibuna (PS1)
2. INTRODUGAO

A Politica Estadual de Recursos Hidricos, Lei 13.199/99, dispde que a Agéncia de Bacia ou a
Entidade a ela Equiparada celebrara contrato de gestdo com o Estado, apds aprovacdo pelo(s) respectivo(s)
Comité(s) de Bacia(s) Hidrografica(s), no qual serdo definidas as metas e os indicadores que deverdo ser
alcancados pela entidade para o exercicio da gestdao descentralizada dos recursos hidricos.

Em atendimento a Politica Estadual de Recursos Hidricos, foi firmado, em 19 de novembro
de 2014, o Contrato de Gestdo n2 001/2014 entre o IGAM e a Associa¢do Pro-Gestdo das Aguas da Bacia
Hidrografica do Rio Paraiba do Sul - AGEVAP, para repasse da arrecadacao proveniente da cobranca pelo
uso de recursos hidricos na bacia dos rios Preto e Paraibuna — PS1.

No Contrato de Gestao sdo pactuadas as obrigacdes que devem ser mutuamente cumpridas
pelo Poder Publico e pela Entidade Equiparada a Agéncia de Bacia, utilizando-se da autonomia gerencial e
financeira da entidade para gerenciar os recursos arrecadados com a Cobranca pelo Uso dos Recursos
Hidricos, com o objetivo de aplicar os recursos para melhorar a quantidade e a qualidade das aguas da
bacia e com o propésito de atingir a economicidade e eficiéncia necessarias a atuacdo da Administragdo
Pablica.

Para acompanhamento do Contrato de Gestao o IGAM, por meio da Resolugdao Conjunta
SEMAD/SEF/IGAM n2 1.760 de 26 de novembro de 2012, constituiu a Comissdo Técnica de Avaliacdo e
Acompanhamento dos Contratos de Gestdo — CTACG, conforme previsto clausula oitavo do Contrato de
Gestdao IGAM/AGEVAP n2 001/2014.

De acordo com o artigo 22 da referida resolucdo, a CTACG devera acompanhar a execugao
dos Contratos de Gestdo quanto aos aspectos técnicos, operacionais e financeiros necessarios ao
cumprimento das obrigacdes das partes signatarias estabelecidas nos respectivos instrumentos.

Neste sentido a Entidade Equiparada deve encaminhar ao IGAM o Relatdrio de Gestao
anual, contendo a descricio das atividades realizadas pela entidade no exercicio, assim como, os
resultados alcancados no Plano de Trabalho que serdo aferidos pela CTACG.

No ano de 2018 a AGEVAP, Entidade Equiparada a Agéncia de Bacia Hidrografica,
encaminhou o Relatério de Gestdo do Exercicio de 2017 da Bacia Hidrografica do Rio Paraiba do Sul, dos
afluentes mineiros dos Rios Preto e Paraibuna, referente ao Contrato de Gestdo IGAM/AGEVAP n®

001/2014. Assim cabe a CTACG avaliar o referido Relatério de Gestdo.
3. RELATORIO DE GESTAO
3.1. Do Programa de Trabalho

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=866821&infra_si...
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O Programa de Trabalho compreende o conjunto de metas pactuadas entre IGAM/AGEVAP,
cujos resultados sdo mensurados por meio de indicadores de desempenho, conforme demonstrado no

quadro 1.
Indicadores Critérios de Avaliagdo
1 Disponibilizacdo de 1A. Conteudo disponibilizado e atualizado na pagina eletrénica do CBH e
Informacdes da Entidade Equiparada a Agéncia de Bacia.

2A. Plano de Aplicacdo.

2| Planejamento e Gestdao

2B. Implementagdo do Plano Diretor de Recursos Hidricos.

3A. indice de desembolso sobre o valor anual repassado pelo IGAM (%)

Cobranga pelo Uso dos

3 s 3B. indice de desembolso sobre o valor acumulado repassado pelo IGAM
Recursos Hidricos
(%)
4 Operacionalizacdo da | 4A. Atendimento ao Usudrio em Cobranga

Cobranga

4B. Complementacdo e atualiza¢gdo do Cadastro de Usuarios.

5A. Avaliagao da Entidade Equiparada pelo CBH.

5| Reconhecimento Social |5B. Avaliagdo pelos usudrios de agua, da cobranga pelo uso de Recursos

Hidricos.

3.1.1.

Quadro 1. Programa de Trabalho com indicadores e Critérios de avaliagao.

Indicador 1 - Disponibilizagcao de Informagoes

Indicador 1 - Disponibilizacdo de Informacoes

Data de Apuragdo: 12/03/2018

1A Nota Final
L. Conteudo disponibilizado e atualizado
Avaliagdo
Peso (NF)
1
Meta 8
2017 Resultado 8 10
Nota (NP) 10

FORMULAS DE CALCULO DAS NOTAS

avaliacdo.

Para o indicador 1A, serd atribuido 1 ponto para cada item disponibilizado da relagdo de
itens constante do detalhamento do indicador descrito no detalhamento dos critérios de

NP = 10 * Resultado / Meta; 0 < NP < 10

NF = S(NP * Peso) / S(Pesos)

Quadro 2. Indicador 1 - Disponibilizacdo de informacgdes

O quadro 2 indica a afericdo do indicador 1 — Disponibilizacdo de informacdes, no qual a

AGEVAP alcancou nota 10.

3.1.2.

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=866821&infra_si...

Indicador 2 - Planejamento e Gestao

Indicador 2 - Planejamento e Gestdo

2A 2B
Plano de . ~
Aplicacio Implementagido do Plano de Agdo de Recursos | Nota
Avaliagdo P . ¢ Hidricos da Bacia Hidrografica — PARH’s Final
Plurianual
(NF)
Peso
2017 Meta 0
Resultado 1 1
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| Nota (NP) | 10 | 10

FORMULAS DE CALCULO DAS NOTAS
Para o indicador 2A, serd atribuido 1(um) ponto para elaboragdo do relatério anual de
acompanhamento das a¢des executadas com os recursos da cobranga pelo uso de recursos
hidricos na Bacia, desde que atendidos os requisitos minimos estabelecidos no detalhamento
do indicador descrito no detalhamento dos critérios de avaliagdo.
Para o indicador 2B, serd atribuido 1 (um) ponto para a elaboragao do relatério de avaliagdo da
execucdo das acles previstas no Plano Diretor de Recursos Hidricos, desde que atendidos os
requisitos minimos estabelecidos no detalhamento do indicador descrito no detalhamento dos
critérios de avaliacdo.

NP = 10 * Resultado / Meta; 0 < NP < 10
NF = S(NP * Peso) / S(Pesos)
Quadro 3. Indicador 2 - Planejamento e Gestdo

O quadro 3 indica a afericdo do indicador 2 — Planejamento e Gestdao, no qual a AGEVAP
alcancou nota 10,00.

O indicador 2A é aferido pela entrega do “Relatério anual de acompanhamento das a¢des
executadas com os recursos da cobranca pelo uso de recursos hidricos na bacia”, o qual deve abordar os
quesitos expressos no Contrato de Gestao.

O indicador 2B é contemplado pela entrega do “Relatério de avaliacdo da execucdo das
acOes previstas no Plano Diretor de Recursos Hidricos” contendo os quesitos detalhados no indicador
descrito no Contrato de Gestao.

Observagoes CTACG

O Plano Plurianual de Aplicacdo da Bacia Hidrografica dos Rios Preto e Paraibuna é divido
em trés programas: GERENCIAMENTO DE RECURSOS HfDRICOS, RECUPERACAO DA QUALIDADE
AMBIENTAL E PROTECAO E APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HIDRICOS.

A AGEVAP desembolsou RS 30.640,06 no ano de 2017, dos quais RS 12.329,47 foram para a
execucdo do programa “Operacionalizacdo do CBH Preto e Paraibuna” do PPA, Unica acdo executada no
ano de 2017. O desempenho na aplicacdo em a¢des do PPA é de 0,4% do previsto para o ano de 2017 no
plano, o qual é de RS 2.958.903,27. Tal cenario demonstra a fragilidade do indicador, o mesmo deve
avancar de forma a avaliar a execuc¢do do Plano de Aplicacdo e nao a entrega de relatério de

3.1.3. Indicador 3 - Cobranga pelo Uso de Recurso Hidricos
Indicador 3 - Cobrancga pelo Uso dos Recursos Hidricos
o 3A 3B indice de desembolso acumulado
Indice de desembolso anual Nota
- 0 (%) .
Avaliagio (%) Final

Peso (NF)
5 5
Meta 10 0

2017 | Resultado 10,30 - 10,00
Nota (NP) 10,00 -

FORMULA DE CALCULOS DAS NOTAS
Indicador 3A. O resultado serd equivalente ao indice de Desembolso Anual - ID, confrome
detalhametno do indicador.
Indicador 3B. O resultado sera equivalente ao indice de Desembolso Acumulado - IDA, conforme
detalhamento do indicador.

NP = 10*resultado/meta
O0<NP210
NF = 3(NP * Peso) / 3(Pesos)
Quadro 4. indicador 3 - Cobranca pelo uso dos Recursos hidricos
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O quadro 4 indica a aferi¢cdo do indicador 3 — Cobranga pelo uso dos Recursos Hidricos, no
qual foi a AGEVAP alcangou a nota de 10,00.

A meta para o item 3A, conforme disposto no Parecer Técnico CTACG n° 004/2017, é de
10%. Os calculos desconsideraram os rendimentos dos recursos ndo utilizados, uma vez que, até o
exercicio de 2017, era necessdria a celebracdo de termo aditivo par a utilizacgdo dos mesmos. Porém, o
segundo termo aditivo ao contrato de gestdo n° 001/2014 IGAM/AGEVAP teve como objeto promover
alteracdes na cldusula quarta, a qual passou a vigorar com a seguinte redacao

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

Para o cumprimento do Programa de Trabalho, o IGAM articulara com a drea
competente do SISEMA a transferéncia a ENTIDADE EQUIPARADA de toda a receita
proveniente da Cobranca pelo Uso de Recursos Hidricos na Bacia do Rio Pomba e
Muriaé conforme Lei Estadual n2 13.199/99 e Decreto Estadual n? 44.046/05 e suas
alteracGes posteriores.

Paragrafo Sexto — A utilizacdo dos rendimentos advindos das aplicacdes financeiras
de que trata o paragrafo quarto deverd ser justificada e comprovada na prestacao
de contas, estando sujeita as mesmas condi¢cdes exigidas para os recursos
transferidos.

Paragrafo Décimo Quinto — O IGAM sé podera proceder ao repasse do montante
formado por 7,5% (sete e meio por cento) dos recursos oriundos da Cobranga pelo
Uso de Recursos Hidricos, destinados ao custeio da entidade, depois de aprovado o
orcamento anual da Entidade pelo Comité do Rio Pomba e Muriaé e depois da
apresentacao do mesmo ao IGAM.

Paragrafo Décimo Sexto — A ENTIDADE EQUIPARADA utilizara dos rendimentos
provenientes das aplicaces financeiras relativas ao percentual de 7,5% (sete e meio
por cento) dos recursos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos, para acbes de

custeio, devendo observar o disposto no artigo 38, paragrafo 32 do Decreto Estadual
n° 46.319/13.[1]

Com a assinatura do termo em 05 de fevereiro de 2018 passa a vigorar, ja para o exercicio
de 2018, a nova redacdo da cldusula, ndo sendo mais necessaria a celebracdo de termo aditivo para a
utilizacdo dos rendimentos financeiros dos recursos em conta.

No ano anterior a AGEVAP ficou impedida de utilizar os recursos da cobranca devido a
imprescindibilidade de aprovacao prévia do Plano Plurianual de Aplicacdo. Desse modo, esse indicador foi
desconsiderado para fins de avaliacdo. Porém, o plano foi aprovado em 18 de maio de 2017, restando 7
meses do exercicio para a aplica¢cdo do recurso, periodo em que foi desembolsado apenas 3% daquilo que
foi repassado.

Entretanto, considerando a solicitagdo da diretoria do comité para que nao fossem
aplicados recursos até que fossem empossados os novos conselheiros, a fim de que esses pudessem
formar as camaras técnicas para discussdo dos investimentos na bacia, a comissao decidiu por, no parecer
supracitado, atribuir meta 10 ao item 3A e 0 ao indicador 3B.

O indicador 3A — Indice de Desembolso anual é apurado pela propor¢do entre o
desembolso anual e o valor transferido. Em 2017 foi repassado o valor igual a RS 295.622,01, sendo
desembolsados RS 30.640,06.

O indicador 3B — indice de Desembolso acumulado visa demonstrar a proporcio do
desembolso acumulado pelo valor repassado acumulado, no qual a meta para o ano de 2016 é de 5% de
desembolso. O desembolso total da entidade foi de RS 24.250,16, dos RS 1.453.460,97 repassados.

3.1.4. Indicador 4 - Gerenciamento Interno

| Indicador 4 - Operacionalizacdo da Cobranga ﬂ
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4A 4B
Atendimento ao usuario em Atualizacdo do Nota
Avaliacdo cobranga CNARH Final
Peso (NF)

5 5

Meta 12 100

2017 | Resultado 12 100,00 10,00
Nota (NP) 10,00 10,00

FORMULAS DE CALCULO DAS NOTAS
4A. Atendimento ao usudrio em cobranga:
Para o indicador 4A sera atribuido 1 ponto para cada més de funcionamento da
Central de Atendimento ao Usudrio.
4B. Atualiza¢ao do CNARH:
Inser¢do, atualizagdo e complementagdo dos dados dos usuarios de recursos hidricos
outorgados no CNARH, conforme normas e procedimentos estabelecidos pelo IGAM.

NP = 10 * Resultado / Meta; 0 < NP < 10
NF = S(NP * Peso) / S(Pesos)
Quadro 5. Indicador 4 - Operacionalizagdo da Cobranca

O quadro 5 apresenta a afericdo do indicador 4 — Operacionalizacdo da Cobrancga, no qual a
AGEVAP alcancou nota 10. Cabe tecer alguns apontamentos com base no que foi apresentado no Relatério
de Execugdo PS1.

A AGEVAP alegou que o sistema apresentou diversas falhas, dificultando a insercdo e
atualizacdo dos dados dos usudrios no CNARH. Orienta-se, portanto, que tais falhas sejam apontadas no
relatério, a fim de que a comissdo possa realizar adequadamente a avaliagdo.

Ademais, a entidade faz alusdo a mudancga na versdo do CNARH, impedindo, a partir do dia
06 de novembro de 2017, o acesso as informacdes necessdrias a comprovacdo do cumprimento do
indicador 4B. Porém, ressalta-se que o periodo de inser¢ao avaliado é do dia 1° de outubro do ano
anterior a 30 de setembro do exercicio em questdo. Cabe destacar, também, a insuficiéncia de
informacdes no contelddo do relatério apresentado pela AGEVAP, uma vez que apresenta apenas uma
tabela com as portarias de outorga inseridas, sem informar quantas foram publicadas.

3.1.5. Indicador 5 - Reconhecimento Social

Indicador 5 - Reconhecimento Social

5A 5B
Avaliacdo pelos usuarios de agua
L. Avaliacdo pelos membros do Comité | da cobranga pelo uso de Recursos .
Avaliagdo s Nota Final (NF)
Hidricos
Peso
5 5
Meta 9 -
2017 | Resultado 8,44 - 9,69

Nota (NP) 9,38 -

FORMULAS DE CALCULO DAS NOTAS
Para o indicador 5A o resultado sera equivalente a média aritmética das avaliagGes respondidas pelos membros do
comité, podendo a nota de cada avaliagdo vairar de 0 (zero) a 10 (dez).
Para o indicador 5B o resultado sera aplicacdo de pesquisa sobre o atendimento aos objetivos da cobranca pelo uso de

recursos hidricos, a ser feita junto aos usudrios em cobranga, e apresentacdo de relatério de avaliagdo dos resultados
em 2016.

NP = 10 * Resultado / Meta; 0< NP <10
NF = S(NP * Peso) / S(Pesos)
Quadro 6. Indicador 5 - Reconhecimento Social
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O quadro 6 apresenta a afericdo do indicador 5 — Reconhecimento Social, no qual a AGEVAP
alcancou nota 9,69.

Este indicador é decorréncia da aplicagdo de pesquisa anual sobre o desempenho da
Entidade Equiparada no exercicio de suas atribuicdes, aplicada junto ao CBH. O resultado é aferido
mediante média das respostas dadas pelos conselheiros participantes.

A pesquisa contou com a participagao de aproximadamente 31,25% dos 48 conselheiros
(titulares e suplentes) do CBH.

Apesar da baixa participacdo dos conselheiros, ocorreu um aumento no numero de
respondentes, de 20 para 30%, aproximadamente. No entanto, é necessario melhorar a participacdo dos
conselheiros por meio de uma comunicacado eficiente em parceria com a prépria entidade.

Cabe ressaltar que o referido indicador é o Unico que depende da colaboragdo direta do
comité, além de ser obrigacdo contratual contida em documento aprovado e assinado pelo colegiado.
Assim, a CTACG recomenda, mais uma vez, que o CBH reflita sobre sua participagdo neste quesito e
busque responder de forma eficiente a atribuicdo que lhes compete no programa de trabalho do contrato
de gestao.

Para o ano de 2017, nao foi instituida meta para o indicador 5B - Avaliacdo pelos usuarios
de agua da cobranca pelo uso de Recursos Hidricos, que consiste na aplicacdo de pesquisa sobre o
atendimento aos objetivos da cobranca pelo uso de recursos hidricos, a ser feita junto aos usuarios em
cobrancga, e apresentacdo de relatdrio de avaliagdo dos resultados.

Observagoes CTACG

O questionario adotado pelo IGAM, o mesmo adotado pela agéncia nos anos anteriores, foi
aplicado de forma a ndo apenas mensurar a avaliacdo da agéncia, mas, também, a colher as opinides dos
conselheiros sobre os processos técnicos e operacionais tomados pela AGEVAP.

Apesar da baixa participacdo dos conselheiros do CBH, as opinides manifestadas sao
importantes para a Entidade e para o acompanhamento do érgdo gestor.

Dentre os apontamentos feitos pelos membros do comité o mais recorrente é a
necessidade de proximidade fisica da entidade com a bacia e com o comité. As sugestdes nesse sentido
indicam a necessidade de formacao de equipe técnica que esteja presente na bacia e que a conhecga, de
estabelecimento de escritorio da AGEVAP em Juiz de Fora, de formacgdo de parcerias locais para atender as
demandas do comité e cumprir com as obrigacdes da entidade. A recorréncia de tal questdo é
preocupante, uma vez que se entende que a gestdo integrada dos recursos da bacia se dd de maneira
deficitdria, jd que a Entidade Equiparada a Agéncia de Bacia se encontra afastada do comité.

Demandou-se, também, a realizacdo de cursos de capacitacdo e treinamento para os
membros do comité e a execucdo efetiva do Plano de Aplicacdo Plurianual. Destaca-se que no Relatdrio de
Avaliagdao CTACG do exercicio de 2016 a entidade foi orientada a atender a demanda dos conselheiros por
capacitacao técnica.

3.1.6. Resultado da Avaliagdo do Contrato de Gestao Exercicio 2017
Planilha de Avaliacao
Indicadores Peso | Nota Final (NF) | Nota Geral (NG) | Conceito Geral
1 Disponibilizacdo de Informacdes 1 10,00
2 Planejamento e Gestdo 2 10,00
3 | Cobranca pelo Uso dos Recursos Hidricos | 4 10,00 9,92 Otimo
4 Gerenciamento Interno 2 10,00
5 Reconhecimento Social 1 9,69

FORMULA DE CALCULO E CONCEITOS
Nota Geral = (S Nota Final * Peso Indicador / S Peso Indicador)
Conceitos
Otimo NG9 Bom 7<NG<9
Regular 5sNG<7 Insuficiente NG <5

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=866821&infra_si...
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| Quadro 7. Resultao Avaliagdo Plano de Trabalho |

O quadro 7 demonstra a nota alcancada pela AGEVAP na avaliagdo do Plano de Trabalho
proposto no Contrato de Gestdo referente ao exercicio de 2017. Com isso a AGEVAP obteve nota geral
9,92, correspondente ao conceito “Otimo”.

Observac¢oes CTACG

O quadro abaixo demonstra a evolucdo no desempenho da entidade com relacdo ao
Contrato de Gestdo IGAM/AGEVAP n2 001/2014:

Resultado Avaliacdo Plano de Trabalho
C.G. IGAM/Agevap n2 001/2014
ANO NOTA GERAL
2015%*
2016 7,24
2017 9,92
Média Geral 8,58

A nota referente ao ano de 2015 foi desconsiderada, visto que os recursos ndao foram
repassados a Entidade pelo IGAM por ndo haver, a época, um Plano Plurianual de Aplicacdo. Portanto, o
quadro acima demonstra que durante o ano de 2017 a execu¢do do Contrato de Gestdo n° 001/2014 esta
com desempenho médio igual a 8,58.

[1] Segundo Termo aditivo ao Contrato de Gestdo IGAM/AGEVAP n° 002/2014
4, CONCLUSAO

Em andlise ao Plano de trabalho proposto no Contrato de Gestdo IGAM/AGEVAP PS1 n®
001/2014 referente ao Relatério de Gestdo do Exercicio de 2016, a AGEVAP alcancou nota geral igual a
9,92, o que corresponde ao conceito “Otimo”.

Ressaltamos que estes indicadores ndo serdo mais audaciosos e representativos na medida
em que se afasta da época de sua insercdo. Fato este que enseja um aperfeicoamento dos indicadores
para os proximos anos.

Apesar da alta nota obtida pela entidade, cabe tecer algumas consideragdes. Incialmente,
reitera-se a importancia do presente documento para o acompanhamento do contrato, desse modo, é
preciso que a entidade dé maior atencdo as orientacbes aqui presentes, a fim de evitar a repeticdo no
descumprimento de itens anteriormente apontados.

Ademais, destaca-se que se fossem consideradas as metas previstas no Programa de
Trabalho para o ano de 2017 do indicador 3 para a presente avaliacdo, a entidade teria atingido a nota
6,76, conceito regular. Fato que se deve ao baixo incide de desembolso anual (10,3%) e acumulado (1,7%).
Tendo em vista que o indicador 3 é de maior importancia para a efetiva melhora na quantidade e
gualidade da bacia, entende-se que a AGEVAP ndo tem realizado um trabalho satisfatério. Apesar dos
impedimentos aos investimentos supracitados, cabe alertar a entidade para o cumprimento de suas
obrigacoes.

Portanto, diante do exposto, cabe a entidade avaliar as observacdes CTACG e absorver as
questdes aqui tratadas e buscar aplica-las dentro do processo de melhoria continua.

Ademais a CTACG se encontra a disposicao para auxiliar a entidade na conducao de suas
atividades técnicas e operacionais.

Belo Horizonte, 19 de julho de 2018.

Felipe Silva Marcondes

Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas
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ANEXO I

Indicador 5A
Reconhecimento Social

Relatoério Anual de Execucao
do Contrato de Gestao IGAM
n° 01/2014

AGEVAP




Governo do Estado de Minas Gerais
Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel

Instituto Mineiro de Gest&o das Aguas

Contrato de Gestdo Igam/AGEVAP n2 001/2014
Formulario de Avaliacdo Indicador 52
CBH Preto e Praibuna — PS1 - 2018

Carimbo de data/hora
11/23/2018 2:09:43 PM

Nome do Avaliador
Participante 1

Sua Participacdo no Comité ocorre como Membro:
Titular

Vocé conhece o Contrato de Gestdo Celebrado entre o lgam e a AGEVAP?
N&o

Vocé conhece claramente as competéncias da AGEVAP?
Sim

Vocé tem informacfes das demandas que o Comité repassou a AGEVAP?
N&o

2.1.1. Vocé ja acessou o site da AGEVAP alguma vez?
N&o

2.1.1.1. No site da AGEVAP as informacdes sdo atualizadas e disponibilizadas com
frequéncia e clareza satisfatoria? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)

Justificativa (2.1.1.1):

2.1.1.2. Os documentos da AGEVAP que sdo de uso e interesse do Comité sédo
disponibilizados no site? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)

Justificativa (2.1.1.2):
2.1.2. A AGEVAP responde aos contatos do Comité de maneira agil, eficiente e clara?
Justificativa (2.1.2):

2.1.4. A AGEVAP tem estabelecido um canal favoravel de comunicacédo entre ele e 0s
comités?

Justificativa (2.1.4):

2.2.2. As Convocacgdes e as documentacdes referentes as reunifes sdo encaminhadas com a
antecedéncia satisfatoria, conforme os prazos regimentais?

10

Justificativa (2.2.2.)

2.2.3. Os documentos (Atas, Resolucdes, Mocdes, Termos de Referéncia, Parecer, Oficio e

Carta ou outros correlatos) sdo bem elaborados e de facil compreenséo?
10



Governo do Estado de Minas Gerais
Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel

Instituto Mineiro de Gest&o das Aguas

Contrato de Gestdo Igam/AGEVAP n2 001/2014
Formulario de Avaliacdo Indicador 52
CBH Preto e Praibuna — PS1 - 2018

Justificativa (2.2.3.)

2.3.1. A AGEVAP demonstra capacidade técnica para resolver os problemas técnicos
demandados pelo Comité e de propor alternativas?
5

Justificativa (2.3.1.)

2.3.2. A equipe da AGEVAP demonstra confianca e habilidade para resolver os problemas de
origem técnica e orientar tecnicamente os membros do Comité?
5

Justificativa (2.3.2.)

2.4.1. Existe postura proativa da AGEVAP para apresentar propostas ao Comité e se
antecipar aos problemas em potencial?
5

Justificar (2.4.1.)

2.5.1. Vocé tem conhecimento de como o0s recursos arrecadados com a cobranca sao
administrados?
N&o

2.5.1.1. Os recursos da cobranca sdo administrados com transparéncia? (Responder se vocé
assinalou "sim" para a pergunta 2.5.1)

Justificar (2.5.1.1)

2.6.1. A estrutura organizacional da AGEVAP favorece o atendimento adequado as
demandas do Comité?
5

Justificar (2.6.1)

2.6.2. A AGEVAP busca parcerias com outras entidades e instituicées a fim de promover
Governabilidade?
5

Justificar (2.6.2)

3.1. Como a AGEVAP poderia melhorar sua atuacéo junto ao Comité da Bacia?
Estar mais presentes nas reunides.
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Carimbo de data/hora
11/26/2018 11:12:53 AM

Nome do Avaliador
Participante 2

Sua Participacdo no Comité ocorre como Membro:
Titular

Vocé conhece o Contrato de Gestdo Celebrado entre o lgam e a AGEVAP?
Sim

Vocé conhece claramente as competéncias da AGEVAP?
N&o

Vocé tem informacfes das demandas que o Comité repassou a AGEVAP?
Sim

2.1.1. Vocé ja acessou o site da AGEVAP alguma vez?
Sim
2.1.1.1. No site da AGEVAP as informacdes sdo atualizadas e disponibilizadas com

frequéncia e clareza satisfatoria? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)
9

Justificativa (2.1.1.1):

2.1.1.2. Os documentos da AGEVAP que sdo de uso e interesse do Comité sédo
disponibilizados no site? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)
10

Justificativa (2.1.1.2):

2.1.2. A AGEVAP responde aos contatos do Comité de maneira &gil, eficiente e clara?
10

Justificativa (2.1.2):
2.1.4. A AGEVAP tem estabelecido um canal favoravel de comunicagéo entre ele e os

comités?
10

Justificativa (2.1.4):

2.2.2. As Convocacgdes e as documentagdes referentes as reunides sdo encaminhadas com a
antecedéncia satisfatoria, conforme os prazos regimentais?
9

Justificativa (2.2.2.)
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2.2.3. Os documentos (Atas, Resolucdes, Mocdes, Termos de Referéncia, Parecer, Oficio e
Carta ou outros correlatos) sédo bem elaborados e de facil compreensao?
10

Justificativa (2.2.3.)

2.3.1. A AGEVAP demonstra capacidade técnica para resolver os problemas técnicos
demandados pelo Comité e de propor alternativas?
10

Justificativa (2.3.1.)

2.3.2. A equipe da AGEVAP demonstra confian¢a e habilidade para resolver os problemas de
origem técnica e orientar tecnicamente os membros do Comité?
10

Justificativa (2.3.2.)

2.4.1. Existe postura proativa da AGEVAP para apresentar propostas ao Comité e se
antecipar aos problemas em potencial?
10

Justificar (2.4.1.)

2.5.1. Vocé tem conhecimento de como o0s recursos arrecadados com a cobranca sao
administrados?

Sim

2.5.1.1. Os recursos da cobranca sdo administrados com transparéncia? (Responder se vocé

assinalou "sim" para a pergunta 2.5.1)
10

Justificar (2.5.1.1)

2.6.1. A estrutura organizacional da AGEVAP favorece o atendimento adequado as
demandas do Comité?
9

Justificar (2.6.1)

2.6.2. A AGEVAP busca parcerias com outras entidades e instituicées a fim de promover
Governabilidade?
9

Justificar (2.6.2)

3.1. Como a AGEVAP poderia melhorar sua atuacdo junto ao Comité da Bacia?
A AGEVAP tem sido de muita importancia dando o suporte necessario ao comité.
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Carimbo de data/hora
11/28/2018 7:57:37 AM

Nome do Avaliador
Participante 3

Sua Participacdo no Comité ocorre como Membro:
Suplente

Vocé conhece o Contrato de Gestdo Celebrado entre o lgam e a AGEVAP?
Sim

Vocé conhece claramente as competéncias da AGEVAP?
N&o

Vocé tem informacfes das demandas que o Comité repassou a AGEVAP?
Sim

2.1.1. Vocé ja acessou o site da AGEVAP alguma vez?
N&o

2.1.1.1. No site da AGEVAP as informacdes sdo atualizadas e disponibilizadas com
frequéncia e clareza satisfatoria? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)

Justificativa (2.1.1.1):

2.1.1.2. Os documentos da AGEVAP que sdo de uso e interesse do Comité sédo
disponibilizados no site? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)

Justificativa (2.1.1.2):

2.1.2. A AGEVAP responde aos contatos do Comité de maneira agil, eficiente e clara?
10

Justificativa (2.1.2):

2.1.4. A AGEVAP tem estabelecido um canal favoravel de comunicagéo entre ele e os
comités?
10

Justificativa (2.1.4):

2.2.2. As Convocacgbes e as documentagdes referentes as reunides sdo encaminhadas com a
antecedéncia satisfatoria, conforme os prazos regimentais?
8

Justificativa (2.2.2.)

2.2.3. Os documentos (Atas, Resolucdes, Mocdes, Termos de Referéncia, Parecer, Oficio e
Carta ou outros correlatos) sédo bem elaborados e de facil compreenséo?
7
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Justificativa (2.2.3.)
2.3.1. A AGEVAP demonstra capacidade técnica para resolver os problemas técnicos

demandados pelo Comité e de propor alternativas?
10

Justificativa (2.3.1.)
2.3.2. A equipe da AGEVAP demonstra confian¢a e habilidade para resolver os problemas de

origem técnica e orientar tecnicamente os membros do Comité?
10

Justificativa (2.3.2.)
2.4.1. Existe postura proativa da AGEVAP para apresentar propostas ao Comité e se

antecipar aos problemas em potencial?
8

Justificar (2.4.1.)

2.5.1. Vocé tem conhecimento de como o0s recursos arrecadados com a cobranca sao
administrados?

Sim

2.5.1.1. Os recursos da cobranca sdo administrados com transparéncia? (Responder se vocé

assinalou "sim" para a pergunta 2.5.1)
8

Justificar (2.5.1.1)
2.6.1. A estrutura organizacional da AGEVAP favorece o atendimento adequado as

demandas do Comité?
8

Justificar (2.6.1)

2.6.2. A AGEVAP busca parcerias com outras entidades e instituicées a fim de promover
Governabilidade?

Justificar (2.6.2)

3.1. Como a AGEVAP poderia melhorar sua atuacédo junto ao Comité da Bacia?
Realizar prestacdes mensais através de e-mail aos participantes do comité.
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Carimbo de data/hora
12/3/2018 11:56:59 AM

Nome do Avaliador
Participante 4

Sua Participacdo no Comité ocorre como Membro:
Titular

Vocé conhece o Contrato de Gestdo Celebrado entre o lgam e a AGEVAP?
Sim

Vocé conhece claramente as competéncias da AGEVAP?
Sim

Vocé tem informacfes das demandas que o Comité repassou a AGEVAP?
Sim

2.1.1. Vocé ja acessou o site da AGEVAP alguma vez?
Sim
2.1.1.1. No site da AGEVAP as informacdes sdo atualizadas e disponibilizadas com

frequéncia e clareza satisfatoria? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)
9

Justificativa (2.1.1.1):

2.1.1.2. Os documentos da AGEVAP que sdo de uso e interesse do Comité sédo
disponibilizados no site? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)
9

Justificativa (2.1.1.2):

2.1.2. A AGEVAP responde aos contatos do Comité de maneira &gil, eficiente e clara?
9

Justificativa (2.1.2):
2.1.4. A AGEVAP tem estabelecido um canal favoravel de comunicagéo entre ele e os

comités?
9

Justificativa (2.1.4):

2.2.2. As Convocacgdes e as documentagdes referentes as reunides sdo encaminhadas com a
antecedéncia satisfatoria, conforme os prazos regimentais?
9

Justificativa (2.2.2.)
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2.2.3. Os documentos (Atas, Resolucdes, Mocdes, Termos de Referéncia, Parecer, Oficio e
Carta ou outros correlatos) sédo bem elaborados e de facil compreensao?
9

Justificativa (2.2.3.)

2.3.1. A AGEVAP demonstra capacidade técnica para resolver os problemas técnicos
demandados pelo Comité e de propor alternativas?
9

Justificativa (2.3.1.)

2.3.2. A equipe da AGEVAP demonstra confian¢a e habilidade para resolver os problemas de
origem técnica e orientar tecnicamente os membros do Comité?
9

Justificativa (2.3.2.)

2.4.1. Existe postura proativa da AGEVAP para apresentar propostas ao Comité e se
antecipar aos problemas em potencial?
9

Justificar (2.4.1.)

2.5.1. Vocé tem conhecimento de como o0s recursos arrecadados com a cobranca sao
administrados?

Sim

2.5.1.1. Os recursos da cobranca sdo administrados com transparéncia? (Responder se vocé

assinalou "sim" para a pergunta 2.5.1)
9

Justificar (2.5.1.1)

2.6.1. A estrutura organizacional da AGEVAP favorece o atendimento adequado as
demandas do Comité?
9

Justificar (2.6.1)

2.6.2. A AGEVAP busca parcerias com outras entidades e instituicées a fim de promover
Governabilidade?
9

Justificar (2.6.2)

3.1. Como a AGEVAP poderia melhorar sua atuacdo junto ao Comité da Bacia?
Continuando evoluindo e atualizando com novas tecnologias.
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Carimbo de data/hora
12/3/2018 12:00:04 PM

Nome do Avaliador
Participante 5

Sua Participacdo no Comité ocorre como Membro:
Suplente

Vocé conhece o Contrato de Gestdo Celebrado entre o lgam e a AGEVAP?
Sim

Vocé conhece claramente as competéncias da AGEVAP?
Sim

Vocé tem informacfes das demandas que o Comité repassou a AGEVAP?
Sim

2.1.1. Vocé ja acessou o site da AGEVAP alguma vez?

Sim

2.1.1.1. No site da AGEVAP as informacdes sdo atualizadas e disponibilizadas com
frequéncia e clareza satisfatoria? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)
10

Justificativa (2.1.1.1):

2.1.1.2. Os documentos da AGEVAP que sdo de uso e interesse do Comité sédo

disponibilizados no site? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)
9

Justificativa (2.1.1.2):

2.1.2. A AGEVAP responde aos contatos do Comité de maneira &gil, eficiente e clara?
10

Justificativa (2.1.2):
2.1.4. A AGEVAP tem estabelecido um canal favoravel de comunicagéo entre ele e os

comités?
9

Justificativa (2.1.4):

2.2.2. As Convocacgdes e as documentagdes referentes as reunides sdo encaminhadas com a
antecedéncia satisfatoria, conforme os prazos regimentais?
10

Justificativa (2.2.2.)
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2.2.3. Os documentos (Atas, Resolucdes, Mocdes, Termos de Referéncia, Parecer, Oficio e
Carta ou outros correlatos) sédo bem elaborados e de facil compreensao?
9

Justificativa (2.2.3.)

2.3.1. A AGEVAP demonstra capacidade técnica para resolver os problemas técnicos
demandados pelo Comité e de propor alternativas?
9

Justificativa (2.3.1.)

2.3.2. A equipe da AGEVAP demonstra confian¢a e habilidade para resolver os problemas de
origem técnica e orientar tecnicamente os membros do Comité?
9

Justificativa (2.3.2.)

2.4.1. Existe postura proativa da AGEVAP para apresentar propostas ao Comité e se
antecipar aos problemas em potencial?
10

Justificar (2.4.1.)

2.5.1. Vocé tem conhecimento de como o0s recursos arrecadados com a cobranca sao
administrados?

Sim

2.5.1.1. Os recursos da cobranca sdo administrados com transparéncia? (Responder se vocé

assinalou "sim" para a pergunta 2.5.1)
10

Justificar (2.5.1.1)

2.6.1. A estrutura organizacional da AGEVAP favorece o atendimento adequado as
demandas do Comité?
9

Justificar (2.6.1)

2.6.2. A AGEVAP busca parcerias com outras entidades e instituicées a fim de promover
Governabilidade?
9

Justificar (2.6.2)

3.1. Como a AGEVAP poderia melhorar sua atuacdo junto ao Comité da Bacia?
separando o escritorio do PS1 e PS2
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Carimbo de data/hora
12/3/2018 2:10:39 PM

Nome do Avaliador
Participante 6

Sua Participacdo no Comité ocorre como Membro:
Titular

Vocé conhece o Contrato de Gestdo Celebrado entre o lgam e a AGEVAP?
N&o

Vocé conhece claramente as competéncias da AGEVAP?
Sim

Vocé tem informacfes das demandas que o Comité repassou a AGEVAP?
N&o

2.1.1. Vocé ja acessou o site da AGEVAP alguma vez?

Sim

2.1.1.1. No site da AGEVAP as informacdes sdo atualizadas e disponibilizadas com
frequéncia e clareza satisfatoria? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)
10

Justificativa (2.1.1.1):

2.1.1.2. Os documentos da AGEVAP que sdo de uso e interesse do Comité sédo
disponibilizados no site? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)

10

Justificativa (2.1.1.2):

2.1.2. A AGEVAP responde aos contatos do Comité de maneira &gil, eficiente e clara?
10

Justificativa (2.1.2):
2.1.4. A AGEVAP tem estabelecido um canal favoravel de comunicagéo entre ele e os

comités?
10

Justificativa (2.1.4):

2.2.2. As Convocacgdes e as documentagdes referentes as reunides sdo encaminhadas com a
antecedéncia satisfatoria, conforme os prazos regimentais?
10

Justificativa (2.2.2.)
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2.2.3. Os documentos (Atas, Resolucdes, Mocdes, Termos de Referéncia, Parecer, Oficio e
Carta ou outros correlatos) sédo bem elaborados e de facil compreensao?
10

Justificativa (2.2.3.)

2.3.1. A AGEVAP demonstra capacidade técnica para resolver os problemas técnicos
demandados pelo Comité e de propor alternativas?
10

Justificativa (2.3.1.)

2.3.2. A equipe da AGEVAP demonstra confian¢a e habilidade para resolver os problemas de
origem técnica e orientar tecnicamente os membros do Comité?
10

Justificativa (2.3.2.)

2.4.1. Existe postura proativa da AGEVAP para apresentar propostas ao Comité e se
antecipar aos problemas em potencial?
10

Justificar (2.4.1.)

2.5.1. Vocé tem conhecimento de como o0s recursos arrecadados com a cobranca sao
administrados?
N&o

2.5.1.1. Os recursos da cobranca sdo administrados com transparéncia? (Responder se vocé
assinalou "sim" para a pergunta 2.5.1)

Justificar (2.5.1.1)

2.6.1. A estrutura organizacional da AGEVAP favorece o atendimento adequado as
demandas do Comité?
10

Justificar (2.6.1)

2.6.2. A AGEVAP busca parcerias com outras entidades e instituicées a fim de promover
Governabilidade?
10

Justificar (2.6.2)

3.1. Como a AGEVAP poderia melhorar sua atuacédo junto ao Comité da Bacia?
Como a minha posse no comité foi recente, ainda ndo tenho uma critica a ser apresentada neste
momento.
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Carimbo de data/hora
12/4/2018 8:26:00 AM

Nome do Avaliador
Participante 7

Sua Participacdo no Comité ocorre como Membro:
Titular

Vocé conhece o Contrato de Gestdo Celebrado entre o lgam e a AGEVAP?
N&o

Vocé conhece claramente as competéncias da AGEVAP?

Sim

Vocé tem informacfes das demandas que o Comité repassou a AGEVAP?
Sim

2.1.1. Vocé ja acessou o site da AGEVAP alguma vez?

N&o

2.1.1.1. No site da AGEVAP as informacdes sdo atualizadas e disponibilizadas com
frequéncia e clareza satisfatoria? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)

Justificativa (2.1.1.1):

2.1.1.2. Os documentos da AGEVAP que sdo de uso e interesse do Comité sédo
disponibilizados no site? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)

Justificativa (2.1.1.2):

2.1.2. A AGEVAP responde aos contatos do Comité de maneira agil, eficiente e clara?
8

Justificativa (2.1.2):
Positivo

2.1.4. A AGEVAP tem estabelecido um canal favoravel de comunicagéo entre ele e os
comités?
8

Justificativa (2.1.4):
Sim

2.2.2. As Convocagdes e as documentacdes referentes as reunifes sdo encaminhadas com a
antecedéncia satisfatoria, conforme os prazos regimentais?
10

Justificativa (2.2.2.)
Sim
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2.2.3. Os documentos (Atas, Resolucdes, Mocdes, Termos de Referéncia, Parecer, Oficio e
Carta ou outros correlatos) sédo bem elaborados e de facil compreensao?
10

Justificativa (2.2.3.)
Sim

2.3.1. A AGEVAP demonstra capacidade técnica para resolver os problemas técnicos
demandados pelo Comité e de propor alternativas?
8

Justificativa (2.3.1.)
Sim

2.3.2. A equipe da AGEVAP demonstra confian¢a e habilidade para resolver os problemas de
origem técnica e orientar tecnicamente os membros do Comité?
8

Justificativa (2.3.2.)
Sim

2.4.1. Existe postura proativa da AGEVAP para apresentar propostas ao Comité e se
antecipar aos problemas em potencial?
8

Justificar (2.4.1.)
Sim

2.5.1. Vocé tem conhecimento de como os recursos arrecadados com a cobranga sao
administrados?
Sim

2.5.1.1. Os recursos da cobranca sdo administrados com transparéncia? (Responder se vocé
assinalou "sim" para a pergunta 2.5.1)
10

Justificar (2.5.1.1)
Prestacéo de contas

2.6.1. A estrutura organizacional da AGEVAP favorece o atendimento adequado as
demandas do Comité?
9

Justificar (2.6.1)
Sim

2.6.2. A AGEVAP busca parcerias com outras entidades e instituicées a fim de promover
Governabilidade?
8

Justificar (2.6.2)



Governo do Estado de Minas Gerais
Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel

Instituto Mineiro de Gest&o das Aguas

Contrato de Gestdo Igam/AGEVAP n2 001/2014
Formulario de Avaliacdo Indicador 52
CBH Preto e Praibuna — PS1 - 2018

Positivo

3.1. Como a AGEVAP poderia melhorar sua atuagéo junto ao Comité da Bacia?
Pelo o fato de ndo acessar o site da Agevap, ndo responda esta questao.
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Carimbo de data/hora
12/4/2018 10:18:35 AM

Nome do Avaliador
Participante 8

Sua Participacdo no Comité ocorre como Membro:
Titular

Vocé conhece o Contrato de Gestdo Celebrado entre o lgam e a AGEVAP?
Sim

Vocé conhece claramente as competéncias da AGEVAP?
Sim

Vocé tem informacfes das demandas que o Comité repassou a AGEVAP?
Sim

2.1.1. Vocé ja acessou o site da AGEVAP alguma vez?
Sim
2.1.1.1. No site da AGEVAP as informacdes sdo atualizadas e disponibilizadas com

frequéncia e clareza satisfatoria? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)
8

Justificativa (2.1.1.1):

2.1.1.2. Os documentos da AGEVAP que sdo de uso e interesse do Comité sédo
disponibilizados no site? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)
10

Justificativa (2.1.1.2):

2.1.2. A AGEVAP responde aos contatos do Comité de maneira &gil, eficiente e clara?
9

Justificativa (2.1.2):
2.1.4. A AGEVAP tem estabelecido um canal favoravel de comunicagéo entre ele e os

comités?
9

Justificativa (2.1.4):

2.2.2. As Convocacgdes e as documentagdes referentes as reunides sdo encaminhadas com a
antecedéncia satisfatoria, conforme os prazos regimentais?
9

Justificativa (2.2.2.)
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2.2.3. Os documentos (Atas, Resolucdes, Mocdes, Termos de Referéncia, Parecer, Oficio e
Carta ou outros correlatos) sédo bem elaborados e de facil compreensao?
9

Justificativa (2.2.3.)

2.3.1. A AGEVAP demonstra capacidade técnica para resolver os problemas técnicos
demandados pelo Comité e de propor alternativas?
7

Justificativa (2.3.1.)

2.3.2. A equipe da AGEVAP demonstra confian¢a e habilidade para resolver os problemas de
origem técnica e orientar tecnicamente os membros do Comité?
7

Justificativa (2.3.2.)

2.4.1. Existe postura proativa da AGEVAP para apresentar propostas ao Comité e se
antecipar aos problemas em potencial?
7

Justificar (2.4.1.)

2.5.1. Vocé tem conhecimento de como o0s recursos arrecadados com a cobranca sao
administrados?

Sim

2.5.1.1. Os recursos da cobranca sdo administrados com transparéncia? (Responder se vocé

assinalou "sim" para a pergunta 2.5.1)
7

Justificar (2.5.1.1)

2.6.1. A estrutura organizacional da AGEVAP favorece o atendimento adequado as
demandas do Comité?
8

Justificar (2.6.1)

2.6.2. A AGEVAP busca parcerias com outras entidades e instituicées a fim de promover
Governabilidade?
8

Justificar (2.6.2)

3.1. Como a AGEVAP poderia melhorar sua atuacdo junto ao Comité da Bacia?
Poderia ser mais propositiva na aplicacéo dos recursos que estdo em caixa.
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Carimbo de data/hora
12/4/2018 1:01:07 PM

Nome do Avaliador
Participante 9

Sua Participacdo no Comité ocorre como Membro:
Titular

Vocé conhece o Contrato de Gestdo Celebrado entre o lgam e a AGEVAP?
Sim

Vocé conhece claramente as competéncias da AGEVAP?
Sim

Vocé tem informacfes das demandas que o Comité repassou a AGEVAP?
Sim

2.1.1. Vocé ja acessou o site da AGEVAP alguma vez?
Sim
2.1.1.1. No site da AGEVAP as informacdes sdo atualizadas e disponibilizadas com

frequéncia e clareza satisfatoria? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)
9

Justificativa (2.1.1.1):

2.1.1.2. Os documentos da AGEVAP que sdo de uso e interesse do Comité sédo
disponibilizados no site? (Responda se vocé assinalou SIM para a pergunta 2.1.1.)
10

Justificativa (2.1.1.2):

2.1.2. A AGEVAP responde aos contatos do Comité de maneira &gil, eficiente e clara?
10

Justificativa (2.1.2):
2.1.4. A AGEVAP tem estabelecido um canal favoravel de comunicagéo entre ele e os

comités?
10

Justificativa (2.1.4):

2.2.2. As Convocacgdes e as documentagdes referentes as reunides sdo encaminhadas com a
antecedéncia satisfatoria, conforme os prazos regimentais?
10

Justificativa (2.2.2.)
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2.2.3. Os documentos (Atas, Resolucdes, Mocdes, Termos de Referéncia, Parecer, Oficio e
Carta ou outros correlatos) sédo bem elaborados e de facil compreensao?
10

Justificativa (2.2.3.)

2.3.1. A AGEVAP demonstra capacidade técnica para resolver os problemas técnicos
demandados pelo Comité e de propor alternativas?
10

Justificativa (2.3.1.)

2.3.2. A equipe da AGEVAP demonstra confian¢a e habilidade para resolver os problemas de
origem técnica e orientar tecnicamente os membros do Comité?
10

Justificativa (2.3.2.)

2.4.1. Existe postura proativa da AGEVAP para apresentar propostas ao Comité e se
antecipar aos problemas em potencial?
9

Justificar (2.4.1.)

2.5.1. Vocé tem conhecimento de como o0s recursos arrecadados com a cobranca sao
administrados?
N&o

2.5.1.1. Os recursos da cobranca sdo administrados com transparéncia? (Responder se vocé
assinalou "sim" para a pergunta 2.5.1)

Justificar (2.5.1.1)

2.6.1. A estrutura organizacional da AGEVAP favorece o atendimento adequado as
demandas do Comité?
10

Justificar (2.6.1)

2.6.2. A AGEVAP busca parcerias com outras entidades e instituicées a fim de promover
Governabilidade?
10

Justificar (2.6.2)

3.1. Como a AGEVAP poderia melhorar sua atuacédo junto ao Comité da Bacia?
A AGEVAP no meu entender, trabalha de forma transparente e objetiva para realizar sua acfes. Na
experiencia que eu tive, com um contrato firmado entre uma cidade por mim representada e a AGEVAP,
houve um periodo de atraso na entrega do produto contrata
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N° de Participantes 9

Resultado

Participante 1 6,43
Participante 2 9,67
Participante 3 8,78
Participante 4 9,00
Participante 5 9,42
Participante 6 10,00
Participante 7 8,70
Participante 8 8,17
Participante 9 9,82

Média 8,89

Meta 10
Nota
Indicador 5A 8,89



Governo do Estado de Minas Gerais
Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel

Instituto Mineiro de Gest&o das Aguas

Contrato de Gestdo Igam/AGEVAP n2 001/2014
Formulario de Avaliacdo Indicador 52
CBH Preto e Paraibuna — PS1 - 2018



ANEXO Il

Informacdes Financeiras

Relatoério Anual de Execucao
do Contrato de Gestao IGAM
n° 01/2014

AGEVAP
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AGENCIA DE BACIA

/&—w

Resende, 11 de janeiro de 2019.

Assunto: Relatério das informacdes financeiras do CG IGAM — PS1

Considerando a execucéo do Contrato de Gestdo do IGAM n° 01/2014 com a AGEVAP e a

interveniéncia do Comité da Bacia Hidrogréafica do Rio Preto e Paraibuna — PS1, a Geréncia

Financeira da AGEVAP encaminha o Relatério com as informacfes financeiras para

conhecimento e acompanhamento das atividades:

815.061,25

Realizado em 2015
Realizado em 2016
Realizado em 2017

2015
2016
2017

342 77771
295.622,01

Custeio

(7.5 %)

61.129,59
107.518,31

Investimento Rendimento
(92,5%) Financeiro

12.821,71
78.170,81
98.864,25

Repasse +
Rendimento
Financeiro

827.882,06
420.948 52

394.486,26

8.329,37
30.640,06

Eficiéncia do
Desembolso
Desembolso
= 0%

2%

1.453.460,97 168.647,90| 1.284.813,07 189.856,77| 1.643.317,74 38.969,43

N&o houve repasse
Néo houve repasse
N&o houve repasse
Repasse em 12/04/2018
N&o houve repasse
N&o houve repasse
N&o houve repasse
N&o houve repasse
N&o houve repasse
Néo houve repasse
N&o houve repasse

N&o houve repasse

Janeiro/2018
Fevereiro/2018
Margo/2018
Abrili2018
Maio/2018
Junho/2018
Julho/2018
Agosto/2018
Setembro/2018
Outubro/2018
Novembro/2018

Dezembro/2018

116.880,67

Realizado em 2018

116.880,67

6.603,20
6.391,19
6.267,67
6.129,60
6.346,06
6.350,04
6.354,26
6.356,71
6.360,79
6.329,34
6.319,72
6.296,80

6.603,20
£.391,19
6.267,67

123.010,27
6.346,06
6.350,04
5.354,26
6.356,71
6.360,79
£.320,34
6.319,72
5.296,30

9.556,57
9.617,96
10.466,43
8.748,15
5279 41
521331
5.463,18
549147
14.817,50
8.920,52
12.436,93
13.974,65

144,73%
150,49%
166,99%
7,11%
83%
82%
86%
86%
233%
141%
197%

222%

Total 2018:| 116.880,67 116.880,67 _ 76.105,47 192.986,14 | 109.995,08 57,00%

Quadro Resumo:

Valor Repassado (A)

Valor do Rendimento (B)

Valor das Despesas (C)

Saldo (A+B-C): 1.687.339,37

Rua Elza da Silva Duarte. 48 (loja 1A)
Manejo - Resende/RJ
CEP: 27.520-005 - Tel/Fax: 24 3355 8389
www.agevap.org.br

1.570.341,64

265.962,24

148.964,51
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P —,

Previsdo de Receita Repasse Eficiéncia da
2018 2018 Receita
2.036.205,37 116.880,67 6%
2.500.000,00
2.036.205,37
2 000.000,00
1.500.000,00
1.000 000,00
500.000,00
116 880,67
- |
Previzao de Receka Repa=e
2018 2018

Informamos que com a celebracéo do 2° Termo Aditivo do Contrato de Gestédo, a AGEVAP
esta autorizada a utilizar o recurso referente ao rendimento financeiro. As despesas
apresentadas referem-se a Despesa de Custeio (7,5%) e a Despesa Finalistica (92,5%),

conforme os quadros abaixo:

1- Custo Operacional do CG- PS1 (Custeio)

11 Sede

1.1.1 Correios 1.283,21
1.1.2 Alimentacdo e Hospedagem dos Funcionarios 2.048,20
1.1.3 Material de Consumo 503,75
1.1.4 Deslocamento Terrestre dos Funcionarios 3.118,39
1.1.5 Deslocamento Aéreo dos Funciondrios 1.141,44
1.1.6 Publicacdo 654,31
1.1.7 Capacitacédo e Treinamento 350,00

Rua Elza da Silva Duarte, 48 (loja 1A)
Manejo - Resende/RJ

CEP: 27.520-005 - Tel/Fax: 24 3355 8389
www.agevap.org.br



AGEVAP

AGENCIA DE BACIA

1.1.8 Encadernacéo de Livro de Despesas 313,80
1.1.9 Pessoal (Folha, Encargos e Beneficios) 9.288,62
1.1.10 Estagiéarios (Bolsa Auxilio, Auxilio Transporte e Agente Técnico) 6.727,77
1.1.11 Telefone e Internet 148,88
1.1.12 Energia 149,97
1.1.13 Site AGEVAP 14,62
1.1.14 Outros 49,94
1.1.15 Cobrancgas e Estornos de Tarifas* 8,40
1.2 Unidade Descentralizada

1.2.1 Pessoal (Folha, Encargos e Beneficios) 58.493,73
1.2.2 Correios -
1.2.3 Alimentacéo e Hospedagem dos Funcionérios 400,83
1.2.4 Deslocamento Terrestre dos Funcionarios 421,08
1.25 Despesas Diversas 60,00
1.2.6  Material de Consumo 1.151,38
1.2.7 Bens Permanentes 3.778,92

Total (2): 64.305,94
Total (3) = (1+2): 90.107,24

2- Custo Operacional do Comité CG- PS1 (Finalistica)

2.1 Deslocamento dos Membros (Aéreo e Terrestre) do CBH Preto Paraibuna - PS1 4.943,17
2.2 Alimentac&@o e Hospedagem dos Membros (AJC) do CBH Preto Paraibuna - PS1 6.469,01
2.3 Aquisicdo de Géneros Alimenticios para reunides do CBH Preto Paraibuna - PS1 2.310,00
2.4 Site do Comité Preto Paraibuna - PS1 5.030,66
25 Capacitacdo dos Membros do CBH Preto Paraibuna - PS1 1.135,00

Total (4): 19.887,84

Total (5) = (4+3): 109.995,08

* A AGEVAP é isenta de tarifas bancérias, porém as mesmas séo cobradas e posteriormente restituidas pela CEF.
** Valores sujeitos a revis&o.

Atenciosamente,

Rejane Pedra
Gerente Financeira da AGEVAP

Rua Elza da Silva Duarte. 48 (oja 1A)
Manejo - Resende/RJ

CEP: 27.520-005 - Tel/Fax: 24 3355 8388
www.agevap.org.br



